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„Nie fühlt sich das Leben so wichtig  
und zugleich flüchtig an, wie  
wenn man Kindern beim Großwerden  
zusieht,“ sagt die Erfahrung.

Förderverein für die  
Nymphenburger Schulen e.V.
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  O
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E
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¨
 �Jährlicher B

eitrag beträgt 120 € 
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ufnahm
egebühr w

ird nicht 

erhoben) 

¨
 �Zusätzlich zum

 B
eitrag spende 

ich   

  € einm
alig                       

  € im
 Jahr

¨
 �Erm

äßigter Jahresbeitrag 12 € 
(gilt nur für S

chüler/-innen der 

N
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adelerstr. 10  |  80638 M
ünchen 
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.de senden. w

w
w
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ir als der/die gesetzliche/n Vertreter genehm

ige/n hierm
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eitritt m
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en bis zum

 E
intritt in  

die Volljährigkeit (18. Lebensjahr) die persönliche H
aftung für die B

eitragspflichten m
eines/unseren K

indes gegenüber dem
 Verein.

Förderverein für die  
Nymphenburger Schulen e.V.

„Warum braucht eine Privatschule wie die Nymphenburger 
Schulen eigentlich einen Förderverein?“

Der Förderverein wirkt meist im Hintergrund, da wo Schüler und deren Fa-
milien in Not geraten und ganz schnell finanzielle Unterstützung brauchen. 
Hier helfen wir gemeinsam mit dem Schulverein indem wir z.B. das Schulgeld 
übernehmen. Sie werden uns aber auch da antreffen wo das soziale Mitei-
nander gelebt wird. Die Vortragsreihe „Nymphenburger Gespräche“ werden 
wir hoffentlich bald wieder mit interessanten Gästen durchführen können. 
Aber auch Projekte der Schüler werden durch die Spenden der Eltern bzw. 
die Mitgliedsbeiträge in enger Abstimmung mit der Schulleitung von uns ge-
fördert.Dafür benötigen wir die Hilfe von möglichst vielen Eltern unserer Schu-
le, die uns mit ihrer Mitgliedschaft und/oder Spenden dabei unterstützen. 

Die 3 Säulen des Fördervereins

Individuelle Förderung
Finanzielle Unterstützung in persönlichen Notlagen,  
bzw. individuelle Förderung.

Schulfamilie fördern
Inspiration und Motivation durch ein vielseitiges Veranstaltungsangebot.

Projekte unterstützen
Förderung einzelner Projekte wie z.B. P-Seminare, Nachhaltigkeitswoche 
etc. in Zusammenarbeit mit den Fachschaften.

Näheres über unsere aktuellen Projekte und Aktivitäten finden Sie auf der 
Homepage unter www.foerderverein-nymphenburger-schulen.de


